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Vzhledem k tomu, ze vSechny naSe politické reprezentace postupné
vytvorily zcela zamérnou ekonomickou zavislost na Némecku, musi se
jakékoli problémy u nasich zapadnich sousedu projevit také u nas.

A to o to spi$, Ze mnoho némeckych firem ma své filidlky také v Ceské
republice, kde zatim vyuziva levnéjSi pracovni sily, coz je vSak pro
Némce vzhledem k vysokym cenam energii vyhoda velmi sporna.

Navic je znamo, ze zahraniCni korporace stale Castéji hledaji ve snaze

dale usetfit pracovni sily v zahrani¢i — mimo EU, z fad cizincu, ktefi Ziji
v Evropé a jsou ochotni akceptovat nizsi platy. DalSi levni zaméstnanci

maji byt dovazeni z rozvojovych zemi.

V samotném Némecku pak dochazi na jedné strané k odchodu firem
mimo EU, kde nejsou zatézovany uhlikovymi danémi v kombinaci s
predrazenymi energiemi a dalSimi regulacemi EU a na druhé strané
dochazi k propousténi a nahrazovani lidské prace roboty.

KazZdopadné se zcela jisté tristni situace firem v Némecku odrazi i na
jejich pusobeni u nas.

Ekonomicka situace v Némecku se odrazi v alarmujicim trendu —
nékolik velkych spoleCnosti planuje vyrazné snizovani poctu
pracovnich mist. Vyvoj se tyka raznych primyslovych odvétvi, véetné
spolecCnosti Bayer, Telekom, Volkswagen a Fielmann.

Stale vice némeckych firem rusi pracovni mista. To se déje ve vSech
odvétvich. Od automobilového a kovoprumyslu az po telekomunikaéni
spolecnosti, vyrobce hracek a softwarové spolecnosti.
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Nadmérna regulace, vysoké naklady na energie a dané zpusobily, Ze
Némecko neni jako misto pro podnikani atraktivni. Budoucnost
némeckeho trhu prace se zda byt nejista.

Jedna se o0 znaméeé velké némecké korporace, které oznamily nebo jiz
dokoncily snizovani poctu pracovnich mist. Jen v obdobi od srpna do

fijna zde uvedené spolecnosti oznamily, Zze snizi poet zaméstnancu, a

to zejména kvuli uspornym opatfenim:

Chemicka spole¢nost Bayer nedavno oznamila drastickou zmeénu ve
sve firemni strukture. Zavedena spoleCnost planuje drastickou
restrukturalizaci s cilem snizit hierarchické urovné a tim i snizit pocCet
pracovnich mist.

Ocekava se, Ze se to dotkne pfedevsim manazZerskych pozic v centrale

spolecnosti DAX v Leverkusenu. Novy generalni feditel spoleCnosti
Bayer, Bill Anderson, zatim nebyl konkrétni ohledné toho, kolika
pracovnich mist se to dotkne.

Bayer vSak neni jedinou chemickou spolecnosti, ktera planuje snizit
poCet pracovnich mist. SpoleCnost Lanxess, ktera vyrabi specialni
chemikalie, planuje usetfit 150 miliont eur ro¢né diky komplexnimu
programu snizovani nakladu.

Ocekava se, Ze to bude doprovazeno snizovanim poctu pracovnich
mist, zejména v administrative. V souCasné dobe probihaji jednani se
zastupci zaméstnancu o presné podobé téchto opatieni.

Deutsche Telekom se opét potyka se snizovanim poctu pracovnich
mist. Zatimco presny pocCet dotCenych pracovnich mist je stale
nejasny, asi 2 000 pracovnich mist bude udajné zruseno.

Postizeno je pry zejména ustfedi v Bonnu. Interni poskytovatel IT
sluzeb , Telekom IT* potvrdil zruseni 1 300 z 5 400 pracovnich mist v
Némecku pro nadchazejici rok. Néktefi z postiZzenych zaméstnancu
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maji byt zameéstnani v zachrannych spoleCnostech, zatimco jini maji
odejit do pfed€asného nebo ¢aste¢ného duchodu.

Divize dodavek pro automobilovy priamysl spole¢nosti Continental se
nachazi ve vazné krizi, ktera spolecnost pfiméla k masivnimu snizovani
poCtu pracovnich mist. Podle zprav v médiich ma byt propusténo
pfiblizné 5 500 zaméstnancu, pficemz stovky z nich budou postizeny v
Némecku.

Toto opatfeni je soucCasti usili spoleCnosti Continental dostat
churavéjici divizi zpét na spravnou cestu prostrednictvim drastickych
uspor nakladu.

Automobilka Volkswagen se sidlem ve Wolfsburgu planuje do roku
2026 snizit administrativni naklady o 20 procent. Oznamil to $éf znacky
VW Thomas Schafer v internim podcastu. Sprava Volkswagenu v
soucCasné dobé zaméstnava vice nez 40 000 lidi. Vypoctena uspora ve
vySi 20 procent by se tykala asi 8 000 kancelarskych pracovnich mist.

Take retézec optik Fielmann planuje vyrazné snizeni pocCtu pracovnich
mist. To ma byt provedeno ve dvou fazich. Do ¢ervna 2024 ma byt
zruSen maly pocCet pracovnich mist a ve druhé vetsi celoevropské viné
ma byt pracovni sila do roku 2025 dale snizena.

Fielmann v souCasné dobé zaméstnava celkem 22 600 lidi. Podle
mluvCi skupiny Fielmann maji byt zaméstnanci nahrazovani pocitaci
vSude, kde je to mozné. Ruseni pracovnich mist se ma soustredit
pfedevsim na centralni oblasti daleko od zakazniku, zatimco v
pobockach ma vse zustat pfi starém.

Renomovany vyrobce hraCek HABA planuje v Némecku zrusit pfiblizné
40 procent svych pracovnich mist. Po¢et zaméstnancu ma byt snizen
ze soucasnych 1 677 na 1 000.
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Matefska spoleCnost Playmobilu, Horst Brandstatter Group, zaroven
oznamila celosvétové snizovani pocCtu pracovnich mist. ZruSeno bude
asi 700 pracovnich mist, z toho 370 v Némecku. Tato opatfeni jsou
reakci na dva roky nizkych prodeju v hrackarském primysiu.

Celkové to vSe ukazuje na obtiznou fazi némeckého trhu prace.
Rozsahlé snizovani poctu pracovnich mist by mohlo mit dlouhodobé
dopady na zaméstnanost a ekonomiku jako celek.

A tento dopad samoziejmé pociti vSechny zemé, které si vytvorily
ekonomickou zavislost na Némecku...

Ohodnotte tento pfispévek!
ul[Celkem: 11 Primérné: 5]
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