Pracovni doba v Cesku uz nebude jako dfiv. Chystaji se
velké zmény. Jak dlouho budete muset kazdy den
pracovat?
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Doba se méni a tato otazka je jednoznacné na stole. Je jednoznacné
patrné, ze lidem uz se zkratka nechce pracovat pét dni v tydnu po dobu
osmi hodin. To je pfitom dnes standardni pracovni doba u plného
uvazku. Kdyz se ale projdete ve vSedni den kolem poledne po
nakupnim centru nebo jedete skrz Prahu Ci jiné velké mésto, zjistite, ze
dfive pevna pracovni doba uz je ta tam.

Jinak to nepujde

Lidé si jednodusSe dnes i v Case, ktery byl dfive vyhrazen jako pracovni,
vyfizuji soukromé aktivity, pfipadné se venuji neéCemu jinému. Velké
rozvolnéni ostatné pfinesl masovy rozvoj takzvanych home office, tedy
moznosti pracovat z domova. Nikdo si nedéla iluze, ze lidé doma
pracuji tolik jako v praci. SpiSe je to tak, Ze svou €innost zvladnou za
par hodin a pak uz maji padla, jelikoz na né nikdo nedohlizi tak, jako by
byli v kancelafi.

Ted ale nékteré firmy zavelely k tomu, Ze se lidé budou muset do
kancelari vratit. Ukazuje se vSak, ze to uz vyznamné narazi na
vyvazenost osobniho a pracovniho Zivota. Bude se to tedy muset feSit
jinym zpusobem.

Ve hre je pravé zména pracovni doby, se kterou nékteré spoleCnosti,
ale i staty koketuji. Jako nejpravdépodobnéjsi se jevi brzké zavedeni
Ctyfdenniho pracovniho tydne, jelikoz prvni vyzkumy jsou v tomto
ohledu prekvapivé pozitivni.
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Podle nich jde o lepSi nastroj nez home office, ktery nékdy maze byt
mimoradné neproduktivni. Pokud ale lidé budou skutec¢né pracovat po
dobu ¢tyf dnu v tydnu a budou motivovani k tomu, aby svou praci stihli,
neni zde velkého rozdilu oproti pétidennimu pracovnimu tydnu.

Naopak se zd3, ze diky tfem dnim odpocinku jsou potom lidé v praci
Cerstvéjsi, kreativnéjSi a napaditéjSi. V pondéli navic pred sebou
nemaji nepfijemnou vyhlidku péti pracovnich dn(, ale pouze &tyr a
nasledné dlouhého ¢asového okna, které mohou vénovat svym blizkym
nebo aktivitam, které je bavi. To z psychologického hlediska pusobi

mnohem lépe.
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Funguje to uz dnes

V nékterych zemich je tento model doslova na spadnuti. Praktikuje se
treba na Islandu nebo ve Velké Britanii a skvele vysledky prinasi také
ve Spanélsku. Je mozné, Ze v nékteré z téchto zemi bude brzy plo3né
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zaveden. A jakmile se osvédcCi pred oCima vSech, nebude trvat dlouho
a Ceska republika bude nasledovat.

“Pracovat pét dni uz je pro mé zkratka neprijatelné. Aktualné se
dohaduji se zaméstnavatelem, abych pracovala pouze ctyri dny v
tydnu. Jsem presvedcena, ze odvedu stejné penzum prace. Patek
nebo pondéli chci mit zkratka volné,” vysvétluje Pavlina, ktera pracuje
v jednom z prazskych korporat(. Rada jejich kolegd ma néco
podobného jiz vyjednano a firma se tomu snazi vychazet vstfic, pokud
to jen trochu jde.

PlosSné zmény pracovni doby by nicméné nemély vést k tomu, ze by
treba platy poklesly. Naopak se pocita s rostouci produktivitou prace,
kterou by méla zajistit také znacna mira automatizace.
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