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Multisport karty, pfispévky na dovolenou, zdravotni peci, vitaminy —
to je jen €¢ast z nepenéznich benefitl, u nichz chce vlada Skrtnout
danoveé zvyhodnéni. Zaméstnavatelé tak nebudou mit motivaci je
nabizet. Zaméstnancum zbyde ,jen prace", piSe Jachym Stolicka z
advokatni kancelare Aegis Law.
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Vlada prichazi s myslenkou zruSeni dafiového zvyhodnéni
zaméstnaneckych benefitd. Jedna de facto v pfimém rozporu s
trendy a poptavkou doby. Vysledek bude jediny — zaméstnavatelé
budou mit minimalni ¢ nulovou motivaci tyto benefity poskytovat a
zfejmeé je i poskytovat prestanou.
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Poptavka zaméstnancu po téchto benefitech se nepotka s nabidkou.
Zamestnanci mohou ztratit chut’ a motivaci pracovat, protoze uz
nebudou mit kromé& mzdy ,to néco navic®, kvuli Eemu nejen kvalitné
odvadéji svou praci, ale za co jsou zameéstnavatelum vdécni a
loajalni.

Neni samoziejmé vylouCeno, aby zaméstnavatelé kompenzovali
zaméstnancum ztratu benefitl navySenim jejich mezd, avSak toto
navyseni bude pro zaméstnavatele predstavovat dalSi mzdové
naklady.

Hlavnim uCelem pracovnépravniho vztahu je jisté vykon prace
zaméstnance pro zaméstnavatele, kdy odménou za vykonanou praci
pro zameéstnance je mzda Ci plat. Kazdy pracovnépravni vztah, ma-li
oboustranné spravné fungovat, by vS8ak mél umeét reagovat na
pozadavky doby.

Zaméstnavatelé, ktefi dnes zaméstnancim €i uchaze€im o
zameéstnani mohou nabidnout ,jen praci®, byt zajimavou a za
adekvatni odménu, nebudou pro né ziejmé tolik atraktivni, jako
zameéstnavatelé nabizejici potencialnim zaméstnancum Sirokou
Skalu benefitu.

Pestrost zaméstnaneckych benefitll zaZiva v poslednich letech
masivni boom. Je to logické. Dynamicka doba klade vysoky duraz na
rychlost a vykon. Pokud jsou na zaméstnance kladeny vysokeé
naroky, melo by jim k tomu byt poskytnuto adekvatni protiplnéni ze
strany zaméstnavatele. A tim pro celou fadu zaméstnancl jiz davno
neni jen vySe sumy na vyplatni pasce.

O autorovi
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Advokat Jachym StoliCka se zaméruje na komplexni pracovnépravni
agendu, vCetné pripravy a revize pracovnich smluv, dohod a
vnitfnich pfedpist zaméstnavatell a jejich zastupovani v
pracovnepravnich sporech. Pracuje v advokatni kancelafi Aegis Law.

Boom pracovnich benefitd je tak dan dvéma faktory. Prvnim z nich je
rostouci poptavka zaméstnancu po téchto benefitech. Druhym z nich
je ,zdravé® premysleni zaméstnavateld, ktefi si uvédomuji hodnotu
zaméstnaneckého kapitalu.

Vnimaji zvySenou potfebu vytvaret pro své zaméstnance maximalné
komfortni pracovni prostfedi a moznosti regenerace, aby na jednu
stranu podavali oCekavany vykon, ale pfitom se po fyzické i
psychické strance citili dobre.

Pokud poskytovani benefitl pfinasi zaméstnavatelim zaroven
danovou vyhodu, jsou benefity oboustranné atraktivni. Navrhované
opatfeni zrusit danové zvyhodnéni benefitl se tak nejevi jako
vhodné. MlzZe navratit trh prace o nékolik dekad i dokonce stoleti
zpatky, kdy pracovnépravni vztah bude opét ,jen o praci“ bez pfidané
hodnoty a moZnosti stimulovat pracovni vykon zaméstnancu jinak
nez financné.

Kritika vladniho navrhu
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Stat podle propoc€tu ministerstva financi oCekava, ze firmy nahradi
benefity zvySovanim mezd. Jejich zdanénim ma dostat dodateénych
1,4 miliardy korun ro¢née.

Navrh kritizuji oborové organizace, svazy, personalisté. Napfiklad
podle Unie zaméstnavatelskych svazui nejsou o¢ekavani vlady
realna a vynos budou kvuli neochoté firem benefity nahradit
zvySovanim mezd podstatné nizsi.

LA je tu jesté jedna nepfizniva zprava pro straZce statni kasy. Rada
provozovatell fitcenter, sportovist, détskych aktivit ¢i kulturnich
zafizeni zaznamena kvuli ubytku lidi platicich volnoCasovymi
benefity pokles zisku. A to ve vysledku naopak zpusobi pokles
danovych vynosu,” fika $éf unie Jifi Horecky.

Podle vladniho navrhu by benefity nazyvané ,cafeterie” mély
podléhat dani z pfijmu a odvodim na socialni a zdravotni pojisténi.
Cafeterie nabizeji pfispévek na kulturni a sportovni vyZziti, pfispévek
na rekreaci, vyuzivani zdravotnickych zafizeni Ci nakupu zbozi od
zdravotnickych zafizeni, nakup knih. Stejny rezim se navrhuje i u
darl do dvou tisic korun obdrzenych zaméstnancem podle
podminek vyhlasky o fondu kulturnich a socialnich potfeb (FKSP).

Soucasti je i navrh na zruSeni osvobozeni nadlimitnich stravenek. ,V
soucCasné dobé neni osvobozeni pfijmu ve formé stravenek nijak
omezeno, tedy i stravenka ve vySi napfiklad 500 korun za den je
osvobozena od dané,” pfipomina poradenska spole¢nost BDO.

Nové by se mel zavést horni limit osvobozeni stravenek v obdobné
vySi jako u penézitého prispévku na stravovani — stravenkového
pausalu, tedy ¢astka odpovidajici 70 procentiim horni hranice
stravného pro zaméstnance odménované platem pfi pracovni cesté
trvajici 5 az 12 hodin za jednu odpracovanou sménu, nyni 107,10
koruny.

Jachym Stolicka
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DalSi ¢lanky autora.

Rychlé reseni skod na majetku

Zvladnéte neCekané situace v klidu. Vice nez 30 % Skod na majetku
vyfeSime jiz v den jejich nahlaseni.

Sdilejte ¢lanek, nez ho smazem
Libil se vam clanek?
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Vstoupit do diskuze
V diskuzi je celkem 2 komentaru
Oblibena témata

benefity, dané, danoveé ulevy, danové zvyhodnéni, konsolidacni
baliCek, prace, prispévek zaméstnavatele, statni rozpocet, vliada,
zaméstnanecké benefity, Zaméstnanecké vyhody, zaméstnani,
zmeny 2024

A tohle uz jste Cetli?

Tady by chtél pracovat kazdy. Projdéte si Kancelare roku

2. 6. 2023 | Jana Divinova
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Do soutéze Kancelare roku se letos pfihlasilo 75 u€astnikd. Galerie
vam ukaze deset ocenénych.

Podpora v nezaméstnanosti zpfisni. Ufad si posviti na spekulanty.

25. 5. 2023 | Katefina Hovorkova
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Opakované Cerpani podpory v nezamestnanosti bude
komplikovangjsi. Ministerstvo prace a socialnich véci chce prodlouzit
dobu, kdy je mozné znovu zadat o penize od statu.

Prace na dohodu dostane prisnéjsi pravidla. Prinesou statu vic?

18. 5. 2023 | Katefina Hovorkova

Cesi si dohodami o provedeni prace vydélavaji desitky miliard korun
rocné. Na socialni a zdravotni pojiSténi ale odvedou jen zlomek z
toho. Vlada se proto rozhodla oblibeny zplUsob pfivydélku... cely
clanek

O kolik dostanete méné? Spodcitejte si Cistou mzdu po viadnich zménach

15. 5. 2023 | Petr Ku€era | 1 komentar

Zaméstnanci maji znovu odvadét nemocenské pojisténi. A kdo
vydélava vic jak trojnasobek pramérné mzdy, zaplati vysSi sazbu
dané. Kalkulacka ukaze, jak se vladni balicek projevi na vydélku.
cely Clanek

Pz« Tady by chtél pracovat kazdy. Projdéte...
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