Firmy ohlasily hromadné propousteéni. Lidé mohou
dostat vypovéd. PREHLED

tn.nova.cz/zpravodajstvi/clanek/484986-firmy-ohlasily-hromadne-propousteni-lide-mohou-dostat-vypoved-prehled-
po-krajich
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Vice nez desitka podnik® napti¢ Ceskou republikou ohlasila G¥ad@m, ze
planuje propoustét. Vypoved mohou dostat stovky zaméstnanct.
Redakce TN.cz pripravila prehled, které profese jsou nejohrozenéjsi a
kde je situace nejhorsi.

"Ke konci prosince 2022 nahlasilo zdmér hromadného propousténi
v celé CR celkem 11 zaméstnavateld. Tento krok by se mohl

v nasledujicich meésicich dotknout 903 jejich zaméstnanci," uvedla
pro TN.cz mluvéi Uradu prace CR Katefina Berankova.
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Propousténi se ma tykat zejména specialistii v obchodni sfére a
verejné sprave, obsluhy stacionarnich stroji nebo treba pracovniki
ve vyrobé. Prave tyto profese jsou podle radi nejohrozen€jsi.
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"Hlavnimi divody, které vedly
zaméstnavatele k tomuto opatreni, jsou
organizaéni zmény a optimalizace,"
priblizila Berankova.
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Hlavni mésto
Praha 152
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Tabulka propousténi - listopad a prosinec 2022 | Zdroj: Urad prace
CR

Je dilezité upozornit, Ze v pripadé zaméstnavatelt nejde o prosty
soucet, co se tyce celkového poctu. Jeden zameéstnavatel totiz miize
propoustét ve vice krajich. V celkovém souhrnu je vsak nasledné
uveden jen jednou.




Situace na trhu prace se ale podle dat aradi zhorsila. "Pocet
zameéstnavateli mezimésicné (o 3) i mezirocné (o 6) vzrostl. Pocet
propousténych zaméstnancti se mezimésicné (o 489) i mezirocné (o
63) zvysil," doplnila Berankova.

Aktualné je to nejhorsi v Usteckém kraji, kde propousténi ohlasili
Ctyri zameéstnavatelé a o praci miize prijit 163 pracovnikii. Za nim
nasleduje Praha, kde by vypovéd mohlo dostat 152 lidi z péti firem.
Vazna je situace také v Libereckém kraji, kde propoustét planuji
tri podniky. A tykat se to ma 124 zaméstnancii.

DalsSi vyvoj

Podle odborniki se vSak vyvoj miize jeSté zhorsit. "Obzvlast
oc¢ekavame globalni zpomalovani ekonomiky. To se podepiSe na
oslabeni poptavky, coz povede k tomu, ze firmy nebudou potrebovat
tolik pracovni sily v nékterych sektorech. Mtize tak dojit

k propousténi,” rekl TN.cz ekonom Pavel Peterka.
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Ekonomové se v§ak shoduji, ze by
situace neméla byt nijak dramaticka.
"Stale prevazuje pocet volnych a
neobsazenych mist nad pocty uchazeci
o zaméstnani. Cesko m4 jednu z

nejnizsich nezaméstnanosti na trhu prace," uvedl ekonom David
Marek.

"Je dulezité rici, ze ¢esky trh prace je z pohledu nezameéstnanosti
nejsilnéjsi na svété. Sila trhu pomize se zvladnutim krize u nas
daleko 1épe neZ v jinych zemich," doplnil Peterka.

Firmy z oblasti IT piijimaji pracovniky i bez zkuSenosti.
Vice se dozvite v nasledujici reportazi:
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