Hannover: Starostka narozena v Turecku vyhrazuje
tretinu pracovnich pozic pouze pro cizince
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Zasadni otazkou je, zda budou mit viibec cizinci o praci zajem.
Musela by byt vyrazné vyhodnéjsi nez davky v kombinaci s prodejem
drog, coz je dnes nejéast€jSim zptisobem vydélku obohacujicich
jedinci, kteri ziji v zapadni Evropé. Kvoty na zameéstnavani cizincii
tak mohou velmi brzy vyjit vnivec.

Ostatné, v poslednich dnech vydané statistiky uvadi, ze 80% cizinci,
kteri prisli v rdmci invazni viny 2015-16 do Rakouska, je po celou
dobu na davkach, jen 20% z nich nékdy alespon na ¢as pracovalo. V
Némecku jsou ¢isla skoro stejna.

V situaci, kdy se némecky primysl hrouti, coz logicky povede k rychle
rostouci nezameéstnanosti, bude jisté dostatek zajemcti o pripadna
nova pracovni mista, jen si nejsem jista, ze ptjde o ty etnicky spravné
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zajemce...

Hannoversky vybor pro integraci jiz drive jednomysilné

rozhodl ve prospéch ,,vyrazného zvyseni“ podilu osob
ciziho ptivodu v hannoverské spravé. ,,Abychom tohoto cile
dosahli do péti let, musi byt 30 % vSech volnych pracovnich mist
obsazeno lidmi z pristehovaleckého prostredi. Vysledkem je, ze cil
pro vSechny nové zaméstnance je 30%,“ oznamila starostka.

V ramci obecni spravy musi mit tretina vSech novych
zaméstnancu do roku 2026 migrac¢ni puavod. To je stanoveno v
novém integracnim planu ,,Wir 2.0, ktery byl ve ¢tvrtek vecer
schvalen méstskou radou mésta Hannoveru.

Podle tidajti administrativy ma 39,2 % lidi v produktivnim
véku, tj. ve véku 18 az 64 let, kteii v soucasné dobé ziji v
Hannoveru, pristéhovalecky ptuvod. V obecni sprave je jich
pouze 14 %. K dosaZeni 17% cile stanoveného v novém integra¢nim
planu do konce roku 2026 by nyni bylo nutné, aby 30 % vsech
volnych pracovnich mist obsadili uchazeci z pristéhovaleckého
prostredi.

Kromeé toho by méla byt zrizena reklamni kampan s cilem motivovat
mladé lidi z rodin pristéhovalcti, aby vyuzili Siroké skaly vzdélavacich
a studijnich prilezitosti v hlavnim meésté statu. Hannover je ,meésto
imigrace®.

Aby to zdaraznili, chtéji pokracovat v ,,Dni rozmanitosti“ v
zakladnich skolach, dale rozvijet ,,antirasistické
koucovani“ na aradech a zverejnit ocenéni pro ,,migrujici
spolec¢nosti“ v ekonomice. Zeleni, SPD a CDU zasedaji v
meéstském integracnim vyboru. Zelena starostka Belit Onayova (viz
titulek) v soucasné dobé vladne v Hannoveru.

Ohodnotte tento prispévek!
il [Celkem: 1 Prumérné: 5]
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